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1. Pedagogiai folyamatok

Kiemelkedo teriiletek:

A stratégiai és operativ dokumentumok megfogalmazdasa pontos, vilagos, felépitésiik ardanyos, dtlathato. Egymadsra épiilnek, egymdssal koherensek.
Tartalmuk megvalosithato. A dokumentumokban megfogalmazott célok megvalosuldsdat biztosito pedagdgiai folyamatok minden szintjién a
tudatossag figyelheto meg.

Fejlesztheté teriilet Cél/részcél Feladatmédszerek | . 086 | poiiridé | Sikerkritérium | lenorzésierté:
bevontak kore kelés modja/ideje

Az altalanos intézményi| Az onértékelési A pedagdgiai munkata |Intézmény 2018. A pedagégusokban | Onértékelési
onértékelési szempontok jobban kdzponti szempontsor | vezetése, BECS |szeptem- | er6sddjon a fenntarto | eljarasok soran a
szempontsor helyi alkalmazkodjanak az teljes egészében lefedi, |csoport tagjai | beri altal elvart normak | vezet6i és
sajatossagokkal torténd intézményi ezért nem kivanunk eljarasoktol | betartésa. pedagogus
kibovitése. (szitkség | sajatossagokhoz. ennél részletesebb kezdve onértékelés soran
esetén) szempontsort folyamatos kitériink erre a

osszeallitani, mivel kérdésre.t

annak alkalmazasa

aranytalan terheket

1 Vezetéi interju, és az Onértékelési kérdéssor végéhez keriil a kérdés: Mennyire felel meg a pedagogus munkdaja a Pedagdgiai Programban megfogalmazott (3.2.1.) fenntartéi
elvarasoknak?
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jelentene.

A sajatos evangélikus

elvarasok pedig a

Pedagdgiai Programban

megjelennek, igy

azokat lehet alkalmazni.
A belsé onértékelési| Az intézményi €s a Az elkészitett litemterv |Intézmény 2020. Minden eljarés A hataridds
csoport dltal pedagogus onértékelések | betartasa, sziikség vezetése, BECS |junius sikeresen feladatok ¢és
meghatdrozott iitemterv |sikeres €s hataridore esetén korrigalasa. csoport tagjai lebonyolitasra keriil, |dokumentéciok
tartisa, a folyamatban torténd lebonyolitasa. elkésziilnek a elkészitésének
léve onértékelések pedagogus ellendrzése,
lezdardsa. onfejlesztési tervek, |értékelése a

tanévzaro
értekezleten.?

2 Feladatok iitemezése az Intézményi Onértékelési terv (2017) alapjan




VAJDA PETER EVANGELIKUS GIMNAZIUM

Szarvas

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Kiemelkedo teriiletek:

A személyiség-és kozosségfejlesztés kereteinek biztositisa. Keresztény értékrend kialakitasa,
Tehetséggondozas (kiemelkedd eredmények, érettségi, versenyeredmények). Felzdarkoztatds teriiletén is megteremtik a lehetéségeket a gyerekeknek.
Kozosségfejlesztés, kozosségi életre nevelés a hagyomdnyok dltal. A sziildi hdzzal valoé bensdséges, tudatos kapcsolat, amelynek alapja a valldsi

keresztény nevelés,

csalad fontossdaga.

megkozelités.
Fejlesztheto teriilet Cél/részcél Feladat/modszerek Felelos ©s Hatarido Sikerkritérium Ell,enorrze.s/e.rte‘-
bevontak kore kelés modja/ideje
Az egészséges és Az Orokos Okoiskolai | Az iskola adott Kitajkané Folyamatos | Az adott teriileten | A felelds a
kornyezettudatos cimnek megfelelden teriileten végzett Szantai Maria | (honlap) végzett munka tanévzard
életmodra nevelés elvégzett munka tevékenységeinek (ig.) Minden eredményes értekezleten
alkalmainak, az elért hangsulyosabb kiemelt bemutatasaa | Liska Zsolt tanév végén | bemutatasa. (évkonyvben)
eredményeknek megjelenitése a honlapon. Ezért a (rendszergazda) | (beszamolo tanévenként
megjelenitése a beszamolokban. témahoz kapcsolodo Kéri Bernadett | k) beszamol az adott
beszamolokban események cikkeit (pedagdgus) terlileten végzett
kiilon oldalon Mészaros munkarol.
Osszegytjtve jelenitjiik | Tiinde (ig.h)

meg. Az iskolai
évkonyvben és a
tanévvégi
beszamoloban
Osszegezni az adott
teriileten végzett
munkat.




VAJDA PETER EVANGELIKUS GIMNAZIUM

Szarvas

Uj evangélikus Az iskola evangélikus | Az iskolalelkész Kitajkané 2022/23-as | Az iskolahasznalok |Tanév végi
hagyomdnyok jellegének erdsitése. jelenlétének erdsitése az|Szantai Maria  |tanév vége | korében elfogadott |beszamolokban
kialakitasa. iskolaban. (igazgato) mukdodés, melynek | értékeljiik az elért

A tanulok, és a Zahorecz Pal soran szeretettel, eredményeket.

pedagdgusok bevonasa | (iskolalelkész) odafigyeléssel,

az iskolai ahitatok, lelki | Banfi Andrasné fordulunk a didkok

alkalmak (hitoktatd) felé. Az iskola és a

lebonyolitasaba. gylilekezet

Az ifjisagi csoport kapcsolata er6sodik.

tevékenységének Stabil, kdzvetlen,

erdsitése, esetleg
ifjusagi zenekar
beinditasa a ciklus
végeéig. Kozos alkalmak
szervezeése mas
evangglikus iskolak
didkjaival,
neveldtestiiletével.

hosszu tava
iskolalelkészi
tevékenység
kialakitasa.
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3. Eredmények

Kiemelkedo teriiletek:

Az intézményi eredmények nyilvantartdsa, elemzése, megjelentetése az évkonyvben. A tehetséges tanulok felkészitése, versenyeztetés. A kiemelt

tantargyak oktatdasanak eredményessége.

Felelos és

Ellenorzés/érté-

Fejlesztheto teriilet Cél/részcél Feladat/médszerek bevontak Hatarido Sikerkritérium T
. kelés modja/ideje
kore
A tanulok
kompetencidinak Minden tanévben
A i6 kompetenciamérés erdsitése a tanitasi az eredmények
AT orékon, tanéran kivili kiértékelése, az
4 L tevékenységek soran. A . el6z6 évek
megtartdsa, A kompetenciamérés . h Az eredmények ., .
o b mérések elott céliranyos . . , eredményével valo
matematikabol az eredmények akorlas szaktanarok |folyamatos |szinten tartasa, Ssszevetése. &
alapszintet el nem éré | szintentartasa/javitasa. &Y RTI javulasa. o
tanulék szizalékanak A gyengén teljesitd ezek alapjan
tovibbi csékkentése tanulok szamara intézkedési terv
korrepetalasok készitése. Adott

szervezése eseti és
rendszeres modon.

tanév junius 30.
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4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Kiemelkedo teriiletek:
Az intézményben jol miikodo szakmai munkakozosségek alakultak. A vezetés tamaszkodhat munkdjukra. Kivalo a belsd tudasmegosztis és a jo
gyakorlatok dtaddasa.
Felelos és
Fejlesztheto Y ke . . Ellendrzés/érté-
clesz theto Cél/részcél Feladat/médszerek bevontak Hataridé Sikerkritérium ’enor’ze.s/e.rte-
teriilet . kelés modja/ideje
kore
A neveldtestiileti értekezleteken
minden alkalommal kiemelni az
elért eredményeket.
(versenyeredmények, egyéni A fenntarto altal
, tehetséggondoz6 és felzarkoztatd | Kitajkané A jonak mondhatd | rendszeresen
, A munkatérsak s e . o 11 ft
Az elvégzett L. ., |munka, palyazati tevékenységek, |Szantai munkahelyi légkor, |készitett
, munkdjanak anyagi és |.. ., % b (. . . . e
munka - még g e 1 . onként vallalt feladatok, uj Maria, elégedettség klimateszt alapjan
. ., |erkolcsi elismerése az . . . o s . it
tovabbi - motivalo . kezdeményezések), ¢és ezeketa | Mészaros Folyamatos |megtartasa. A mérhetd a
o oar elvégzett munka, o AP . R . .
értékelése és . . nyilvanossag el6tt is bemutatni. | Tiinde, munkatarsak pedagogusok
. , illetve eredmények . o N~ N , . .
elismerése. o (Cikkekben, nyilvanos munkakdzos- intézményhez valé | elégedettsége a
tiikkrében. . . - . . o 1n :
megjelenésekben az érintett ség vezetok kotodése. munkahelyi
pedagogusok megnevezése.) kornyezettel.

Az iskola lehetdségeihez mérten
a dolgozok munkajanak anyagi
elismerése.
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5. Az intézmény Kkiilso kapcsolatai

Kiemelkedo teriiletek:

Az intézmény kihasznalja azokat a lehetoségeket, ahol a kornyezete szamdra bemutathatja eredményeit, és megjelenik a sziikebb/tagabb kozosség
(szakmai szervezet, telepiilés) életében is feladatvallaldsaival. Részt vesznek innovativ palyazatokban ill. az infrasturktura fejlesztéséhez sziikséges

palyazatokban.
LA UECS Ellenérzés/érté-
Fejlesztheto teriilet Cél/részcél Feladat/médszerek bevontak Hataridé Sikerkritérium e rae ey s
" kelés modja/ideje
kore
R jelené .
enc.isze.:rf:s megjelenés a Az iskola
helyi sajtoban, népszerliségének
Az iskola szamdra televizioban. P Segenex A honlap minden
. .. . , , . . tovabb novekedése, , .y
dllando és fontos feladat | Az iskolaban folyo Az iskolai honlap magas ami a tanulélétszam, | EY elején
a kisvdarosban betoltétt | munka, és az elért szinvonalon ¢és . L. i > | torténd teljes kori
, ; , . , Valamennyi és a jelentkezok A :
szerepéncek, eredmények bemutatasa, naprakészen tartasa, . Folyamatos (o atvizsgalasa, majd
P . . . . . . dolgozé eredményeiben, . .
kisugarzasanak ezaltal az iskola tovabbfejlesztése, még valamint az iskola | & tanév soran az
folyamatos szinten népszerusitése. tobb informacio Kiviilré] kapott folyamatos
tartdsa, fejlesztése. megosztasa. . ap frissitése.
e e elismeréseivel
Iskolai kozosségi oldal 1o
mérhetd.

aktiv mukodtetése.
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6. A pedagogiai munka feltételei

Kiemelkedo teriiletek:

Az intézmény minden dolgozoja nagy hivatdstudattal és munkabirdassal végzi munkdajat. Mivel kislétszamu a tantestiilet, sok és sokféle feladatot
latnak el. A szakértelmiik meggyozo, az iskola iranti elkotelezettségiik példaértékii. Kiemelkedo az iskolaban a hagyomdnydpolds, megujuldas

képessége is.

Felelos és

Fejlesztheto teriilet Cél/részcél Feladat/médszerek bevontak Hataridé SikerKkritérium Ell’enorrze.s/e.rte.-
" kelés modja/ideje
kore
Ahhoz, hogy az iskola | Az iskolaban az oktatas | Folyamatos Kitajkané folyamatos | Minden tanterem Minden tanév
tovdbbra is ilyen vonzo | feltételei alapvetéen karbantartassal, Szantai Maria megfeleld végén értékelni
maradjon a varos és jonak mondhatok. Cél | beszerzésekkel a Ajtai eszkozokkel torténd | kell a megvaldsult
kornyéke szamdra, ennek a jo feltételek jo szinvonalon |Ferencné felszerelése. beszerzéseket,
sziitkséges az infrastrukturanak szinten |tartasa. Palyazati (gazd.vez.) A testnevelés 6rak  |azok
oktatastechnika, az tartdsa, javitasa. forrasok bevonasa. megtartdsdhoz hasznosulasat, és
infrastruktiira Tapasztalat szerint az Kiemelt teriiletek: megfeleld hely meghatarozni a
folyamatos fejlesztése. | baratsagos, kulturalt o IKT eszkozok biztositasa kovetkez6 év
kornyezet fontos e testnevelés targyi A pélyazati forrasok, | célkitlizéseit.
szempont az feltételei tdmogatasok Tanévzaro
iskolavalasztasnal. novekedése. értekezlet.

Megoldast kell taldlni a
testnevelés orak
zavartalan
lebonyolitasara. (bérlés,
hozzaépités)
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Vezetési struktiura terén: | Az operativ feladatok A stratégiai és operativ | Kitajkané 2019. junius | Aranyosabb, Tanév végén,
a stratégiai és ag aranyos megosztasa. feladatok szétvalasztdsa | Szantai egyértelmiibb vezet6i értekezlet
operativ feladatok még csak gy lehetséges, ha | Maria, feladatrendszer keretében.
jobb elkiilonitése. az igazgatohelyettes, és a | Mészaros alakul ki.

munkako6zdsségvezetok | Tiinde,

heti 6raszdmai munkakdzos-

csokkennek, és igy az ség vezetok

operativ feladatokbol
tobbet tudnak felvallalni.
Addig a
munkamegosztas, ¢és a
szervezes erositésével,
pontositasaval javithato a
feladatok elvégzése.

10
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7. A Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott tantervi szabalyozé dokumentumban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai
programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés

Kiemelked teriiletek:
A pedagogiai programban megfogalmazott nevelési és oktatdsi célok azt mutatjik, hogy felkészitik a gyerekeket az élethosszig tarto tanuldsra. Az
olyan jellemzdk, mint az dltaldnos tantervii tagozat ujrainditdsa vagy a miivészeti képzés elétérbe keriilése pedig azt jelzik, hogy mennyire

figyelembe veszik a viltozo lgenyeket. Az intézményre nagyfokii adaptivitds és az ezzel jaré megijuldsi készség jellemzd.

el Ellenérzés/érté
Fejlesztheto teriilet Cél/részcél Feladat/modszerek bevontak Hataridé Sikerkritérium s oRk
B kelés modja/ideje
Kore
Az dnértékelési program fAT onerf[ekelem
szerint az Onértékelési A fol ¢ sik 10 Yal,n:k
Intézményi - |Az intézményi folyamat soran: P IO SIRIER MGG SANEE
e S p i a3 . . lezarasa, és az nevelOtestiileti
onértékelésre épiilo onértékelés térvényi o sziilok Iskolavezetés, T M - & .
. . o s ; P L . 2020. junius |intézkedési terv értekezleten az
intézkedési terv el6irasok mellett torténd e didkok BECS. s :
készitése sikeres lebonyolitasa e pedagdousok elkészitése a 2020- | eredmények
' ' q ped gkg 2025 idészakra. értékelése, az
s e{nenye’ne intézkedési terv
megismerése.

elfogadasa.

A nevelGtestiilet a fenti intézkedési tervet a 2018. februar 5-én megtartott neveldtestiileti értekezleten megtargyalta. €s egyhanguan elfogadta.

Szarvas, 2018. februar 5.
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4 igazgato
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